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Артемовский Муниципальный Округ

2 имеют 2 филиала

1 имеют отделения

дошкольного образования

18
школ

5 учреждений доп. 

образования

565
педагогов
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Основные проблемы
Кадровый дефицит и квалификация 
педагогов
Ограниченная материально-техническая 
база
Низкая наполняемость классов
Социально-экономические факторы
Географическая изоляция
Психологический климат
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Затруднения в построении единой

системы методического сопровождения

сопровождение профессионального развития педагогических
работников

отсутствие единых подходов сопровождения индивидуальных
образовательных маршрутов 

стажировочная деятельность, горизонтальное обучение,

сетевое взаимодействие
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Основной целью деятельности Ресурсного центра

является – осуществление взаимосвязанных действий и 
мероприятий, направленных на повышение
профессионального мастерства педагогических работников, 
объединение их творческих инициатив для повышения 
качества образования, а также организация и проведение
мероприятий и процедур непрерывного профессионального 
образования педагогических работников образовательных 
организаций для восполнения их профессиональных 
дефицитов в соответствии с индивидуальными 
образовательными маршрутами и совершенствования 
профессионального мастерства педагогического работника с 
применением высокотехнологичных средств обучения.



Поддержка молодых 

педагогов, организация 

курсов повышения 

квалификации, 

сопровождение 

инновационных проектов, 

стажировки

Профилактика 

профессионального 

выгорания, 

консультирование по 

необходимым вопросам

Планирование.Сбор и 
распространение 

передовых практик, 
информирование о 

нововведениях

Мониторинг и анализ

Результатов ГИА, метод.

Рекомендаций ФИПИ,

ИРО.

Основные шаги

Аналити-
ческий

Информа-
ционный

Консульта-
ционный

Организационно
-методический



 Круглый стол «Механизмы региональной методической 

системы»

 Конференция по оценке качества образования

 Всероссийское совещание по итогам проведения 

всероссийской олимпиады школьников 2024-2025

 Конкурс методических команд области

 Практикум «Работа с региональными методистами»

 Межрегиональная школа управленческих кадров

 Круглые столы по учебным предметам в рамках 

проведения мероприятий по подготовке к ГИА-2026

 Тематические семинары и вебинары, конференции

 Единые методические дни

 Методический бой

ЗНАЧИМЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ



 Расширение информационной базы путем 
добавления новых специализированных 
ресурсов.

 Организация «Школы методиста»
 Организация «Школы молодого педагога»
 Участие в проекте «Педагогический класс»
 Организация регулярных курсов повышения 

квалификации для педагогов.
 Разработка и внедрение новых методов 

оценки качества образования.
 Укрепление межрегионального 

сотрудничества и участие в межрегиональных 
проектах.

ПЕРСПЕКТИВЫ



ИНФОРМАЦИОННЫЕ РЕСУРСЫ

licey.21.art@gmail.com 8 (34363) 2-05-19

ВКонтакте

Артемовский, ул. 

Кронштадтская, 

строение 12

https://licey21art.

uralschool.ru/


