Протокол № 2
 Заседания Муниципального методического объединения педагогов

«Русский язык и литература»  от «30» октября 2025 года
        (наименование профессионального объединения) 
Круглый стол «Галерея методического опыта» Методы и приемы поддержки мотивации и активности обучающихся

Присутствовали:
Лушникова О.Ф. ОУ №9
Угарова М.А. ОУ№12
Гончарова С.С. ОУ №12
Гергина М.С.ОУ №56
Соколова Г.Ю. ОУ №4
Голубцов И.В. Лицей №21
Свинобоева Л.А. ОУ 7
Грошева К.А. ОУ 19
Кулак Н.П. ОУ №5
Фаткиева Д.Е. ОУ №16
Боровикова Л.Г. ОУ №19
Маликова С.Б. Лицей №21
Смирнягина М.В. Лицей №21
Пасынкова В.Э. ОУ№8
Голубцова Е.А. ОУ №1
Ежова С.А. ОУ №1
Сотченкова И.В. ОУ№3
Бондаренко Л.А. ОУ №3
Масалова Ж.Г. ОУ №10
Кочулаева А.В. Оу №10
Аюпова Е.А. ОУ №6
Милюкова И.Г. ОУ №6
Березина А.Н.ОУ №16
Доможирова А.В, ОУ №17
Шишкина Н.А. ОУ №12
Белкова З.Ф. ОУ№2
Чуднова Е.А. ОУ №4



Отсутствовали:  ОУ №  18
Повестка:
Круглый стол «Галерея методического опыта» Методы и приемы поддержки мотивации и активности обучающихся
1. Организационно-вступительное слово руководителя ММО Голубцова И.В.
1. Методы и приемы повышения учебной мотивации обучающихся в рамках современного урока. Угарова М.А., учитель русского языка и литературы, МАОУ «СОШ№12»
1. Применение приемов мотивации для повышения интереса обучающихся к учебному процессу. Гончарова С.С., МАОУ «СОШ№12»
1. Разное





По первому вопросу слушали руководителя ММО учителей русского языка и литературы Голубцова И.В.


Решили:

1. Принять к сведению информацию, полученную на заседании.
1. Транслировать полученный опыт коллегам в своей ОО.
1. Повышать  уровень  профессиональной компетентности.
1. Осуществлять планирование работы ШМО в соответствии планом работы Областного МО и ММО учителей русского языка и литературы АМО



По вопросам 2-3  выступили  Угарова М.А., учитель русского языка и литературы, МАОУ «СОШ№12», Гончарова С.С., учитель русского языка и литературы МАОУ «СОШ№12»


Решили:

1. Принять к сведению информацию, полученную на заседании.
2. Транслировать полученный опыт коллегам в своей ОО.
3. Применять инновационные методы работы при планировании деятельности, осваивать новые подходы и инструменты, позволяющие повысить качество образования
4. Повышать  уровень  профессиональной компетентности в вопросах проектирования современного урока, новых подходах мотивации внешней и внутренней обучающихся
5. Выложить материалы семинара на странице ММО учителей русского языка и литературы на сайте МАОУ «Лицей №21»

[bookmark: _GoBack]По четвертому вопросу утвердили стажировочные площадки декабрь – ОУ №19, февраль – ОУ №7; утвердили состав команды на Метод-бой
Аюпова Е.В.  ОУ №6, Свинобоева Л.А. ОУ №7, Грошева К.А. ОУ №19, Чуднова Е.А. ОУ №4

Руководитель ММО:                 Голубцов И.В.
Секретарь                                 Соколова Г.Ю.                                                                                                         
















